
 

REPUBLICA MOLDOVA 
 

CONSILIUL MUNICIPAL CAHUL 

 

 

D E C I Z I E 

 

din 06 aprilie 2023 nr.2/28(25/28) 
 

Cu privire la demisia administratorului  

ÎMGCL Cahul 
 

În temeiul art.4 alin.(1) lit l) din Legea R.Moldova nr.435/2006 privind descentralizarea 

administrativă, art.14 alin.(1), art.29 alin.(2) din Legea R.Moldova nr.436/2006 privind administraţia 

publică locală, Legea nr.246/2017 cu privire la întreprinderea de stat și întreprinderea municipală, în 

baza Statutului Întreprinderii Municipale  Gospodăria Comunal-Locativă Cahul cap.VI pct.35 

aprobat prin decizia Consiliului municipal Cahul nr.4/41(14/41) din 14.09.2021,  art.821, art.85 

alin.31  din Codul Muncii a R.Moldova, luînd în vedere Demersul Consiliului de administrare nr.681 

din 05.04.2023, avînd în vedere cererea de demisie a dlui Arnaut Iurie, ţinînd cont de avizele 

comisiilor consultative de specialitate, Consiliul municipal Cahul, în calitate de fondator al 

întreprinderii 
   

D E C I D E : 
 

1. Se acceptă demisia în baza cererii  dlui Arnaut Iurie, administratorul Întreprinderii Municipale  

Gospodăria Comunal-Locativă Cahul, cod fiscal 1003603003307. 

2. Contabilitatea  Întreprinderii  Municipale  Gospodăria Comunal-Locativă Cahul  (contabil-şef – 

dna Constantinov Valentina) va calcula şi va achita drepturile financiare a administratorului  

Întreprinderii Municipale  Gospodăria Comunal-Locativă Cahul, dl Arnaut Iurie pînă la data 

demisionării. 

3. Se declară funcția vacantă de administrator al Întreprinderii Municipale  Gospodăria Comunal-

Locativă Cahul. 

4. Se desemnează dl Gîrneț Dinu, număr de identificare 2005015009628, să exercite interimatul 

funcției de administrator, pînă la selectarea prin concurs a administratorului Întreprinderii  

Municipale Gospodăria Comunal-Locativă Cahul și se împuternicește primarul municipiului 

Cahul să semneze contractul individual de muncă cu administratorul  interimar. 

5. Se modifică cap.VI pct.35 din Statutul Întreprinderii Municipale „Gospodăria Comunal-Locativă” 

Cahul aprobat prin Decizia Consiliului municipal Cahul nr.4/41(14/41) din 14.09.2021 „Cu 

privire la aprobarea Statutului Întreprinderii Municipale „Gospodăria Comunal-Locativă” Cahul şi 

a Regulamentului privind organizarea şi desfăşurarea concursului pentru ocuparea funcţiei de 

administrator al Întreprinderii Municipale „Gospodăria Comunal- Locativă” Cahul” din sintagma: 

„Fondatorul desemnează în baza concursului organizat de Consiliul de Administraţie 

administratorul și împuternicește autoritatea executivă (primarul) să transmită atribuţiile de 

administrare a patrimoniului şi de desfăşurare a activităţii de întreprinzător administratorului în 

baza contractului individual de muncă aprobat. Comisia de concurs se instituie de fondator din 

reprezentanții săi și ai autorității executive”, cu sintagma: „Fondatorul împuternicește 

primarul municipiului Cahul să instituie comisia de concurs pentru funcţia vacantă de 

director al întreprinderii, să selecteze și încheie contract individual de muncă cu cîștigătorul 

concursului”. 

6. Prezenta decizie intră în vigoare din data adoptării și va fi adusă la cunoștință persoanelor 

interesate, cît și înregistrarea acesteea de către administratorul nou desemnat la Agenția Servicii 

Publice (Centrul multifuncţional Cahul, Serviciul înregistrare a unităţilor de drept Cahul). 

7. Controlul asupra executării prezentei decizii se pune pe seama primarului municipiului Cahul dl 

Nicolae Dandiș și comisiilor consultative de specialitate ale Consiliului municipal Cahul. 
 

Preşedintele şedinţei  

Consiliului municipal Cahul                                                               Sergiu DRANGOI 

Contrasemnează: 

Secretarul  

Consiliului municipal Cahul                                                         Aliona TRICOLICI 
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