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Consiliul de Administrafie a intreprinderii Municipale Cahul "Pia[aCentral6" a fost constituit
prin decizia Consiliului Municipal Cahul den 19 martie 2021 Si este organul colegial de
administrare a tntreprinderii.

O importanfd deosebitl in activitatea Consiliului de Administrafie este intocmirea,
dezbaterea colegiald gi aprobarea a unui plan de acliuni in care sunt punctate problemele
principale in activitatea si dezvoltarea intreprinderii in scopul eficientizdii qi imbunbtnfirii
calitdfii serviciilor acordate comercianlilor Ei a rentabilitElii financiar-economicd a
intreprinderii.
Context Lesislativ-i uridic :

- Legea43612006 "PrivindAdministraJiaPublicd,Locald,,
- Bugetul de Stat al R. Moldova
- L"gea246/2017 " Cvprivire la intreprinderea de Stat qi intreprinderea municipali"

t
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- Hotirdrea Guvernului R. Moldova nr. 484/2019 " Pentru aprobarea unor acte normative

privind punerea in aplicare a Legii nr.24612017 cu privire la intreprinderea de stat Ei

intreprinderea munic ipa16"

- Legea23912008 ,,Privind transparenla in procesul decizional,,

- Startutul intreprinderii Municipale Cahul "PialaCentrald" (inregistrat la 30 iunie 2021)
- Regulamentul Consiliului de Administra{ie intreprinderii Municipale Cahul "Piafa

Central[" (Aprobat prin Decizia Consiliului Municipal Cahul nr.2l3(1213) din
19.03.202r)

Componenta Consiliului de Administratie a iM Cahul "Piata Centrali":

Preqedinte - Corosan Valeriu - pensionar
Secretar - ferna Zinaida - reprezentantul lntreprinderii Municipale Cahul "Piala
Centrall"
Membrii: - Bejan Irina - coordonator local regiunea Cahul al Programului UPSHIFT la

As of iaf ia pentru Dezvo ltare a Tehnolo giilor In formaf ionale
EDUCAT

- $igianu Stela - economist, manager proiecte, primiria comunei GoteEti
- Binzari Natalia - reprezentantul Primiriei municipiului Cahul.

Obiectivul seneral a Consiliulu!
Consiliul de Administrafie rcprezintd, interesele Consiliului Municipal Cahul in procesul de

Administrare a activitEfii intreprinderii municipale Cahul *Piala Centrali" qi monitorizeazd
activitatea economico-financiari a intreprinderii.
Obiectivele stratesice a Consiliului :

- Aprobarea qi actualizarea anuali a Planului de activitate a Consiliului de Administrafie.
- Evaluarea activitilii intreprinderii privind indeplinirea planului economico-financiar.
- Examinarea gi aprobarea planului de afaceri, darea de seamd trimestriali Ei anuald a

administratorului cu privire la activitatea economicd-financiari, devizul anual de venituri si
cheltuieli, statului de personal;i fondul de salarizare a intreprinderii.

- Monitorizarea evidenlei Ei consolidarea capacitifilor, bunurilor, qi spafiilor de comer,t.
- Stabilirea,acttalizatea gi implimentarea indicltorilor de performanld privind ridicarea

eficacit{ii in activitatea intreprinderii.
- Aprobarea planului de acfiunii qi contribuirea la inlSturarea incilcirilor in activitatea

intreprinderii constatate de organele de control Ei audit.
- Transparen{i in activitatea intreprinderii qi executdrii deciziilor Consiliului de Adminishatie.

Valori-Cheie
- Calitate,Competenfd,Corectitudine,Creativitate,Integritate,Sinceritate,Cooperare.

Nr. Misuri / Acfiuni preconizate termen
Responsa

bili Referinfe

1. M[suri organizatorice
1.1. Membrii Consiliului de sine- Permament membrii



stdtiitor vor studia cadrul Legislativ
qi Actele Normative a Autoritdgilor
Centrale qi a Fondatorului care au
tangenld cu activitatea
intreprinderii

CA

1.2. $edinfe ordinare a consiliului de
Administra!ie

Trimestrial
februarie
aprilie
iulie
octombrie

V.Corosan
Z.lema

1.3. $edinfe extraordinare a Consiliulur
de Administratie

La
necesitate

V.Corosan

1.4. $edinle comune a Consiliului
Administralie Ei Comisiei
cetu;ori a tntreprinderii

de

de
La

necesitate
sau solicitdri

V.Corosan
Z.lema

1.5. Or ganizarea intilnirilor (membrilor
Consiliului de Administralie in
comun cu Administratia
infreprinderii) cu reprezentan{ii
locatarilor qi comercianlilor privind
efrcacitatea activitElii economice qi

condiliilor de activitate a

comerciantilor

La
necesitate

(sau la
solicitare)

Membrii CA Extraordinare
(la necesitate)

1.6. Examinarea transparent[ a petiliilor
qi propunerilor parvenite in adresa
Administratorului qi Consiliului de
Administr atie a intreprinderii

Termen
legal

Membrii CA

1.7. Aprobarea regulamentelor interne
ce tin de activitatea intreprinderii

Dupd caz
V.Corosan
Z. lerna

1.8. Participarea activa a membrilor
Consiliului de Administralie la
qedinfele Consiliului Municipal
Cahul gi Comisiilor de specialitate
in scopul promovdrii politicilor qi

Deciziilor Consiliului de
administrafie a iM. Cahul "Piala
Centrald".

La
necesitate

V.Corosan

1.9. Asigurarea mecanizmului de
conlucrare qi coordonare in
activitatea Consiliului cu

Permament V.Corosan



Administralia tntreprinderii,
Consiliul Municipal Cahul qi

specialigtii Primdriei in scopul
atingerii obiectivelor asumate.

1.10. Participarea membrilor Consiliului
la seminare,mese rotunde,intdlniri
cu investitori strlini qi

autohtoni,asocialii qi organizaSii a
biznesului Ei ONG in scopul
obtinerii proiectelor investitionale

Dupa caz
Membrii

Consiliului

l.ll. Actualizarea anuald a Planului
strategic de activitate a Consiliului
de Administrafie,utilizind statistica,
analiza documentelor, sondaje,
observdri,
indicalii,experimente,Legislalia gi

Actele Normative cu referire la
activitatea intreprinderii

Anual
(februarie)

V.Corosan

2.Mf,suri in domeniul atributiilor si competen tei
2.1. Stabilirea $i act:ttalizarea anuald a

indicatorilor de performanld qi

criteriilor de evaluare a activitdtii
intreprinderii

Anual
(ianuarie) Membrii CA

2.2. Implicarea activd a membrilor
Consiliului la examinarea mdsurilor
pentru asigurarea integritnlii qi

oportunitdlii utilizdrii capacitdlilor
intreprinderii bunurilor qi spafiilor
comerciale

lanualle
V.Corosan
S. $iqianu
I. Bejan

2.3, Participarea membrilor Consiliului
la examinarea qi valorificarea
suficientd a rapoartelor $i
prescrip{iilor organelor de control
gi audit qi aprobarea planului de
mdsuri privind inl[turarea
inc6lcdrilor identificate.

in termen
indicat

V.Corosan
S. $iqianu
L Bejan

2.4. Examinarea spre aprobare a

devizului anual de venituri qi

cheltuieli, statului de personal,
fondului de salaizare Si

repartizarea profitului net anual a

intreprinderii.

Anual
(februarie)

Membrii CA



2.5. Examinarea qi aprobarea ulterioarb
a achiziliilor necesare bunurilor,
serviciilor, qi lucrdrilor spre
asigurarea activitdlii qi bazei
tehnico-materiale.

dupd caz Membrii CA

2.6. Verificarea evidenlei capacitillilor
bunurilor,mijloacelor fixe,
gheretelor Ei spafiilor de comer! a

intreprinderii sub toate formele de

uttlizare cit qi ralionalitatea qi

eficienta lor.

Anual
(ianuarie)

V.Corosan
S. $iqianu
I. Bejan

N. Binzari

2.7. Elaborarea propunerilor cdfre
conducerea intreprinderii spre
imbun[tdlirea calitdfii serviciilor
prestate,actualizarea Ei extinderea
lor dar qi efrcientizarea utilizdrii
mijloacelor qi capacitSlilor cu
reducerea cheltuielilor pentru
cresterea veniturilor intreprinderii

Permanent
Membrii

Consiliului

2.8. Parliciparea membrilor Consiliului
la evaluarea bunurilor, obiectelor qi

spaliilor comerciale qi elaborarea
mdsurilor necesare privind
preg6tirea pentru perioada rece a

anului.

Anual
(octombrie-
noiembrie)

Membrii CA

2,10. In comun cu specialiqtii
intreprinderii participarea
membrilor Consiliului la
modernizarea bazei tehnico-
materiale prin diversificare,
completare qi expluatare ralionald
(reparatii capitale, curente,
cosmetice, procurarea aparate,
echipamente, inventariere necesar[
activitdtii efi ciente a intreprinderii.

La
necesitate

Membrii CA

3. Monitorizare,fnformare $i Securitate in contextul pandemic
3.1, Participarea membrilor Consiliului

la evaluarea bunurilor, obiectelor gi

spaliilor comerciale a intreprinderii
conform normelor igieno-sanitare
in conditii pandemice.

Trimestrial
(pe

perioada
pandemiei)

Membrii CA

3.2. Monitorizarea qi implimentarea
deciziilor Comisiei Nationale

Permament
Membrii CA

din
momentul



extraordinare pentru sdn[tate
public[, comisiei Nationale pentru
situalii Exerfionale a R. Moldova qi

raionului Cahul

publicdrii

3.3. Controlul asupra informdrii
personalului de angajali,
comercianlilor qi vizitatorilor IM
Cahul "Pia[a Centrald" cu privire la
originea, efectele, simptomele
virusului COVID-l9,utiliztnd
mii loacele $i metodele disponibile

Permament
Membrii CA

din
momentul
publicErii

3.4. Implicarea active a membrilor
Consiliului la asigurarea m[surilor
de prevenire a rdspindirii infecliei
virusului Covid-l9 si de protectie.

Permament
Membrii CA

3.5. Verificarea inopinatd a posturilor
de tntrare-ieEire ir/din spaliul
intreprinderii cu privire la
respectarea cerin{elor qi resffic}iilor
conform Hotdrirelor Comisiilor sus

mentionate.

Periodic Membrii CA
Pe duratd
pandemiei

4. Controlul inde plinirii deciziilor
4.1. Controlul privind verificarea

realizdni qi executdrii Deciziilor
adoptate in cadrul qedinfelor
Consiliului de Administratie.

Conform
termenilor
deciziilor

V.Corosan

4.2. Implementarea politicilor qi

executarea Deciziilor qi actelor
emise de Fondator (Consiliul
Municipal Cahul).

La
necisitate

V.Corosan

4.3. Verificarea executdrii planurilor de
mdsuri privind inldturarea
incdlc[rilor identificate de organele
de Control qi Audit, stipulate in:
Prescriplii, Acte, Rapoarte qi

indicatii.adresate intreprinderii

Conform
termenilor

stabili{i

V.Corosan
Z.lerna

4.4. Examinarea adres[rilor,
observaliilor gi propunerilor
parvenite in adresa inffeprinderii qi

a Consiliului de Administralie de la
comercianli Ei cet[fenii
municipiului privind rezolvarca
problemelor sDre imbun[tdtirea

Permament
Membrii CA



calitalii gi crearea condi{iilor
adecvate la acordarea serviciilor.

5. Asigurarea transparentei decizionale
5.1. Asigurarea transparenlei Deciziilor

Consiliului de Administra{ie
privind creqterea responsabilitElii,
tncrederii qi performanlei tn
activitatea infreprinderii in
contextul prevederilor Legii 239
din 13 noiembrie 2008, gi alte acte
normative la acest subiect.

Permanent Membrii CA

5.2 Colaborarea cu sursele mass-media
local6 qi centrald,privind
promovarea activit5lii agenlilor
economici(locatari), persoanelor
ftzice-anffeprenori si
comerciantilor de succes

Permanent
Membrii

Consiliului

5.3. Participarea la denroltarca qi

men{inerea sistemului de publicare
afiqarea pe panourile informative gi

utllizarea mai eficienlI a sistemului
intern de audiodifuzare a activitdtii
intreprinderii

Periodic Membrii CA

5.4. Suslinerea conducerii intreprinderii
privind informarea operativ[ a

comerciangilor in cantrile de
modificare a legislaliei cu referire
la activitatea tn comerf, fiscalI,
situatii de urgentd $i extraordinard.

Operativ
sau dupd

caz

V. Corosan
Z.lerna

N.Binzari

5.5. Identificarea qi aplicarea mdsurilor
privind asigurarea publicit{ii
serviciilor acordate de
intreprindere, gheretelor, locurilor
qi spaliilor comerciale
libere(vacante),

Permanent Z.!erna

5.6 Oferirea, in modul stabilit a

informafiilor privind activitatea
intreprinderii gi a Consiliului de
Administralie cit qi consultarea
comercianlilor, cet[tenilor, altor
pa.rtri interesate in procesul de
elaborare, adoptare gi executare a

deciziilor.

Permanent
V.Corosan
Z.lema



5.7, Participarea activi a membrilor
Consiliului la desfbqurarea
intilnirilor qi consultirilor cu
antreprenorii, comerciantii privind
informarea lor despre problemele
abordate gi deciziile adoptate cu
arzumentarea lor concretd.

La
necesitate

Membrii CA

5.8. Monitorizarea qi evaluarea a

Planului dat privind implementarea
actiunilor prec onizate.

Trimestrial V. Corosan

s.9 Utihzarca panourilor de informafii,
avintrt,petilii qi propuneri in
asigurarea transparenlei decizionale
a activit[1ii Consiliului de
Administratie

Permanent
V.Corosan
Z.'lerna

Preqedintele Consiiiului de Administr:a1ie

al lntreprinderii Municipale Cahul ,,Pifia Centrald,,

Valeriu COROSAIII


